Dưới đây là nội dung được phân loại lại theo Mô tả công việc – Yêu cầu công việc – Chế độ đãi ngộ, bám sát nội dung bạn cung cấp và trình bày theo phong cách JD chuyên nghiệp.

MÔ TẢ CÔNG VIỆC
· Thực hiện lấy mẫu và vận hành các thiết bị phân tích trong phòng thí nghiệm theo Quy trình vận hành tiêu chuẩn (SOP).
· Kiểm tra chất lượng nguyên liệu, bán thành phẩm và thành phẩm theo kế hoạch và hướng dẫn của phòng thí nghiệm.
· Theo dõi tình trạng hoạt động của thiết bị, dụng cụ phân tích; phối hợp xử lý các vấn đề kỹ thuật cơ bản trong quá trình vận hành.
· Ghi nhận, tổng hợp và lưu trữ kết quả phân tích trên biểu mẫu hoặc hệ thống theo quy định.
· Phối hợp với các bộ phận liên quan khi phát hiện kết quả không phù hợp với tiêu chuẩn kỹ thuật (Out of Specification - OOS).
· Tuân thủ nghiêm các quy định về An toàn - Sức khỏe - Môi trường (HSE), an toàn phòng thí nghiệm và hệ thống quản lý chất lượng.
· Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của cấp quản lý.

YÊU CẦU CÔNG VIỆC
· Giới tính: Nam.
· Độ tuổi: Dưới 35 tuổi.
· Tốt nghiệp Cao đẳng (không tuyển ứng viên trình độ Đại học).
· Chuyên ngành: Thiết bị Dầu khí, Cơ khí, Điện hoặc các ngành kỹ thuật liên quan.
· Chấp nhận sinh viên mới tốt nghiệp; ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm làm việc tại nhà máy hoặc môi trường công nghiệp.
· Có khả năng làm việc theo quy trình, tuân thủ quy định và làm việc theo ca.
· Cẩn thận, trung thực, có tinh thần trách nhiệm và sẵn sàng học hỏi công nghệ, thiết bị mới.
· Có tiếng Anh cơ bản là một lợi thế.
Thời gian làm việc
· Làm việc theo ca: 03 ngày làm việc - 03 ngày nghỉ, luân phiên ca ngày và ca đêm.

CHẾ ĐỘ ĐÃI NGỘ
· Hưởng 100% lương trong thời gian thử việc.
· Tham gia bảo hiểm sức khỏe ngay từ thời gian thử việc.
· Tham gia đầy đủ BHXH, BHYT, BHTN theo quy định của pháp luật.
· Hưởng phụ cấp nhà ở, phụ cấp đi lại và phụ cấp làm việc theo ca.
· Có xe đưa đón trong tỉnh Bà Rịa - Vũng Tàu.
· Được hỗ trợ 02 suất ăn/ngày theo ca làm việc.
· Được đào tạo bài bản về quy trình phòng thí nghiệm và vận hành các thiết bị phân tích hiện đại.
· Có cơ hội được đào tạo chuyên sâu và phát triển nghề nghiệp trong môi trường hóa dầu quốc tế.
· Tham gia các câu lạc bộ văn hóa, thể thao, kỹ năng mềm và các chương trình gắn kết nhân viên của công ty.


Dư ớ i đây là n ộ i dung đư ợ c phân lo ạ i l ạ i theo  Mô t ả   công vi ệ c  –   Yêu c ầ u công vi ệ c  –   Ch ế   đ ộ   đãi ng ộ , bám sát n ộ i dung b ạ n cung c ấ p và trình bày theo phong cách JD chuyên nghi ệ p.     MÔ T Ả   CÔNG VI Ệ C      Th ự c hi ệ n l ấ y m ẫ u và v ậ n hành các thi ế t b ị   phân tích trong phòng thí nghi ệ m theo Quy  trình v ậ n hành tiêu chu ẩ n (SOP).      Ki ể m tra ch ấ t lư ợ ng nguyên li ệ u, bán thành ph ẩ m và thành ph ẩ m theo k ế   ho ạ ch và hư ớ ng  d ẫ n c ủ a phòng thí nghi ệ m.      Theo dõi tình tr ạ ng ho ạ t đ ộ ng c ủ a thi ế t b ị , d ụ ng c ụ   phân tích; ph ố i h ợ p x ử   lý các v ấ n đ ề   k ỹ   thu ậ t cơ b ả n trong quá trình v ậ n hành.      Ghi nh ậ n, t ổ ng h ợ p và lưu tr ữ   k ế t qu ả   phân tích trên bi ể u m ẫ u ho ặ c h ệ   th ố ng theo quy  đ ị nh.      Ph ố i h ợ p v ớ i các b ộ   ph ậ n liên quan khi phát hi ệ n k ế t qu ả   không phù h ợ p v ớ i tiêu chu ẩ n  k ỹ   thu ậ t (Out of Specification  -   OOS).      Tuân th ủ   nghiêm các quy đ ị nh v ề   An toàn  -   S ứ c kh ỏ e  -   Môi trư ờ ng (HSE), an toàn phòng  thí nghi ệ m và h ệ   th ố ng qu ả n lý ch ấ t lư ợ ng.      Th ự c hi ệ n các công vi ệ c khác theo s ự   phân công c ủ a c ấ p qu ả n lý.     YÊU C Ầ U CÔNG VI Ệ C      Gi ớ i tính: Nam.      Đ ộ   tu ổ i: Dư ớ i 35 tu ổ i.      T ố t nghi ệ p  Cao đ ẳ ng   (không tuy ể n  ứ ng viên trình đ ộ   Đ ạ i h ọ c).      Chuyên ngành: Thi ế t b ị   D ầ u khí, Cơ khí, Đi ệ n ho ặ c các ngành k ỹ   thu ậ t liên quan.      Ch ấ p nh ậ n sinh viên m ớ i t ố t nghi ệ p; ưu tiên  ứ ng viên có kinh nghi ệ m làm vi ệ c t ạ i nhà  máy ho ặ c môi trư ờ ng công nghi ệ p.      Có kh ả   năng làm vi ệ c theo quy trình, tuân th ủ   quy đ ị nh và làm vi ệ c theo ca.      C ẩ n th ậ n, trung th ự c, có tinh th ầ n trách nhi ệ m và s ẵ n sàng h ọ c h ỏ i công ngh ệ , thi ế t b ị   m ớ i.      Có ti ế ng Anh cơ b ả n là m ộ t l ợ i th ế .   Th ờ i gian làm vi ệ c  

